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MISSIONAL COMMUNITY LEIDER  
ROL OMSCHRIJVING 
 
 
De voornaamste focus van je MC is het maken van discipelen van Jezus die meer discipelen 
maken. Met deze focus hopen we jouw MC binnen 18 -24 maanden in twee MC's te 
vermenigvuldigen. Dit doe je niet alleen, maar met gedeeld leiderschap van een kerngroep 
van leiders.  
 
 
JEZELF LEIDEN 
 
PERSOONLIJK DISCIPELSCHAP: 

• Consequente reflectie op de Schrift en toepassing van het evangelie op alle 
terreinen van het leven. 

• Consequent bidden en luisteren naar de Geest voor zijn dagelijkse leiding in jouw 
persoonlijk leven en voor anderen. 

• Regelmatige deelname aan MC-leiderstrainingen en coaching .  
• Indien je getrouwd bent, je vrouw en kinderen helpen te groeien in het begrijpen 

en toepassen van het evangelie.  
• Regelmatige uitoefening van sabbatsrust, eenzaamheid en rust.  

 
 
ENKELEN LEIDEN 
 
JEZELF VERMENIGVULDIGEN IN JE KERNTEAM: 

• Bepaal wie het “kernteam” van  je MC is en investeer je meeste energie in hen, om 
hen voor te bereiden zelf toekomstige vermenigvuldigers te worden.  

• Maak een MC-plan met je kernteam en houd je eraan, inclusief gedetailleerde 
missie, en pas dit indien nodig per seizoen aan. 

• Help je kernteam hun specifieke “Efeze 4 bediening” te ontdekken, en te begrijpen 
hoe dit in te zetten in de context van de Missional Community.  

• Help je kernteam te groeien in het leiden van zichzelf (zie boven).  
• Help je kernteam om te groeien in het consequent uitleven van hun identiteit als 

familie, zendelingen, dienaren en leerlingen.  
• Helpen van ieder teamlid om verschillende relaties (3-5) te onderhouden met nog 

niet-gelovigen die ze biddend en consequent tot Christus zouden kunnen leiden . 
• Creëer een gebedscultuur met je kernteam, zodat er regelmatig voor de kern en 

anderen in het MC wordt gebeden. 
• Organiseer zoveel mogelijk van de MC in DNA's en controleer regelmatig de 

gezondheid van het DNA. 
• Ontmoet je kernteam minstens 1x per maand om de voortgang te vieren en de 

nodige aanpassingen en plannen te maken voor de volgende maand . 
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EEN COMMUNITY LEIDEN 
 
LEVEN OP MISSIE MET EEN FAMILIE VAN DISCIPELEN 

• Leid de MC, in het dagelijks ritme van het leven, om regelmatig contact te maken 
met elkaars nog niet-gelovige vrienden - degenen die uw MC heeft 
geïdentificeerd, als degenen tot wie ze geroepen zijn om discipelen te maken . 

• Help uw MC te groeien in hun vermogen om de verhalen van anderen te horen en 
hun eigen verhalen te delen met een focus op het evangelie . 

• Leidt je MC om “de minsten” te dienen op tastbare manieren. Je kunt hierbij 
denken aan een investering van tijd, middelen, relaties en gebed.  

• Leidt je MC regelmatig in:  
o Gebed voor de nog-niet-gelovigen.  
o Het dienen van nog-niet-gelovigen als uiting van het evangelie.  
o Het delen van het evangelie in woorden.  

• Leidt je MC minimaal eens per jaar door het proces van “storyformed way” met 
enkele nog-niet-gelovigen. 

• Help je MC, al bidden, door het vermenigvuldigingsproces heen . Help hen de visie 
achter het “waarom” te begrijpen.  Wanneer jullie vermenigvuldigen of delen, help 
hen zowel te treuren over de veranderingen, als ook de groei samen te vieren.  

• Leidt je MC om regelmatig samen te werken met andere MC’s in jou  stad of 
omgeving, om zo een grotere invloed van het evangelie te bewerken in de 
omgeving of onder de mensen waarvoor God jou geroepen heeft . 

 
 
 
Ik heb deze functiebeschrijving gelezen en besproken. Ik onderwerp me nederig aan leren 
en groeien op al deze gebieden. Door Gods genade en de kracht van zijn Geest sluit ik een 
verbond met mijn gemeenschap om deze verplichtingen zo goed mogelijk na te komen .  
 
 
 
 
NAAM:  _________________________ 
 
DATUM:   _________________________ 
 
 
 
 
NAAM: _________________________ 
 
DATUM:   _________________________ 
 
 


